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Avant propos

Dans le cursus des Sciences de la Santé dont reléve la Pharmacie, les
stages doivent se dérouler selon des critéeres et des objectifs prédéfinis.

lls constituent pour notre Faculté un objectif institutionnel fondamental.



Préambule

1- Présentation du stage

Le stage de biologie clinique se déroule dans un laboratoire de biologie
clinique, sous la responsabilité du chef de service. Il dure trois mois et
permet a I'étudiant de se familiariser avec I'organisation d’'un laboratoire
(organisation générale, gestion des ressources, documentation,
systeme qualité, ...) et d’exécuter des analyses et d’en interpréter les

résultats, conformément au concept d’assurance qualité.

2- Présentation du carnet de stage :

Le stage de biologie clinique constitue une étape importante dans le
cursus des études pharmaceutiques.

Le carnet de stage doit étre un guide de travail pour I'Etudiant et un
support pédagogique pour le Maitre de Stage. Il doit permettre un
échange réel et fructueux de services entre I'Etudiant stagiaire en
Pharmacie et le Maitre de Stage.

Ce carnet de stage a pour but d'indiquer les objectifs de formation
définis par la Faculté, objectifs dont I'élaboration est le résultat d’'un

consensus des Enseignants de la faculté de Pharmacie.



Dans ce document, vous trouverez toutes les recommandations
concernant vos droits et devoirs envers le patient, le personnel et
I'institution ; les objectifs pédagogiques ; les renseignements qui vous
seront utiles au cours du stage, ainsi que les modalités d’évaluation. Ce
document est précieux. Il doit étre bien tenu, bien présenté. Tous les
objectifs prescrits doivent étre respectés et exécutés. Il constitue la

base de I'’évaluation finale de votre stage.

3- Utilisation du carnet de stage

Pour que ce carnet puisse étre utile, il est recommandé que I'Etudiant
et le Maitre de Stage puissent en prendre connaissance au début du
stage et définissent ensemble, dans le dialogue et la concertation, un
plan de travail qui permette que tous les objectifs puissent étre atteints
a la fin du stage.

Il est nécessaire que ce carnet accompagne le stagiaire pendant tout
son cursus de stage, et que celui-ci veille a le remplir régulierement et
avec soin. |l faut, bien sar, éviter de le remplir a la va-vite, a la derniere
minute. |l ne pourrait pas, dans ce cas, avoir la valeur qui pourrait étre
la sienne, si le stagiaire s’acquitte correctement de son utilisation
rationnelle. La présentation et la rédaction des réponses doivent se

faire de maniere soignée.



Le carnet est subdivisé en deux parties : activités générales et activités
spécifigues (analyses courantes dans les différentes spécialités
biologiques). Pour chaque activité générale, le carnet précise les
rubriques a développer, de facon succincte et concise. L'étudiant doit
décrire la réalité de son laboratoire d’accueil et en commentant chaque
activité par rapport aux référentiels sectoriels : Guide de Bonne
Pratique de Laboratoire (GBPL) et norme ISO 15189.

Dans la deuxiéme partie du carnet figurent les activités spécifiques aux
différentes disciplines biologiques, correspondant aux activités
pratiques et portant sur les analyses biologiques courantes. Le maitre
de stage définit, au sein des listes proposées, les taches a réaliser et
leur fréquence. Dans cette méme partie, un rapport d’activité
hebdomadaire sera fourni avec une discussion de cas clinico-

biologiques.



Droits et devoirs du stagiaire interné

L’équipe médicale et paramédicale se met a la disposition des
étudiants, pour guider et orienter leur apprentissage par une
participation a toutes les activités du service. De son cbété, le stagiaire
interné doit s’engager a respecter le reglement intérieur de
I'établissement, les principes de I'éthique et le code de déontologie et
manifester une compréhension bienveillante a I'égard de toute I'équipe.
Le maitre de stage doit étre pour le stagiaire a la fois un guide, un
tuteur, un conseiller et un modele professionnel. Il veille a I'atteinte des
objectifs du stage.
Le stagiaire peut accomplir tous actes pharmaceutiques, mais sous la
supervision directe du maitre de stage ou d’un biologiste désigné par le
maitre de stage.
L’étudiant connait le réle des divers professionnels de la santé et doit
communiquer avec eux, de facon efficace et respectueuse.
Le stagiaire est tenu de respecter un certain nombre de régles durant
son stage :

- Avoir une tenue vestimentaire correcte compatible avec I'exercice

de la profession.



- Avoir un comportement et une attitude exemplaires dans le
travail, notamment vis-a-vis de son maitre de stage, du personnel
et des patients.

- Respecter les horaires arrétés avec le maitre de stage.

- Respecter les regles de déontologie de la profession et
notamment la confidentialité des renseignements recueillis.

- Respecter les procédures et les régles du lieu de travail et les
directives du maitre de stage.

- S’impliquer (participer) activement dans les activités de la
structure d’accueil.

- Organiser son temps de travail de maniére a atteindre les

objectifs du stage.

A la fin du stage, ce carnet diment rempli et visé par le maitre de stage
doit étre remis a la Faculté. Il sera vérifié par les Enseignants.

Mais au-dela de cette nécessaire vérification, il est important que les
Stagiaires et leurs Maitres de Stage considérent ce carnet, non pas
comme un simple outil de validation et d’examen, mais surtout comme
un guide qui facilitera I'apprentissage des Etudiants et leurs premiers
pas dans la vie professionnelle. A la fin du stage, I'’étudiant doit remettre

le carnet au service de scolarité.



Les modalités d’évaluation

Durant le stage, le maitre de stage vérifie périodiquement la
progression du stagiaire dans son apprentissage. L’atteinte des
objectifs peut nécessiter plus de temps ou plus d’activités pour certains
stagiaires. Le maitre de stage peut modifier au besoin le programme
d’activités de son stagiaire pour favoriser I'atteinte des objectifs du
stage, et imposer des travaux écrits pour vérifier I'atteinte de certains
objectifs d’apprentissage.

Au terme du stage, le maitre de stage doit compléter la fiche
d’évaluation du stagiaire. Pour chaque objectif d’apprentissage, le
maitre de stage détermine si I'objectif est atteint ou non.

Aux fins de cette évaluation :

« Insuffisant » signifie que le stagiaire ne maitrise pas suffisamment la
compétence décrite ;

« Satisfaisant » signifie que le stagiaire maitrise correctement la
compétence décrite ;

« Tres satisfaisant » signifie que le stagiaire maitrise de fagon
nettement supérieure a la moyenne la compétence décrite.

Le maitre de stage doit transmettre a la faculté l'original de la fiche

d’évaluation didment complétée et signée



L’épreuve consiste en une soutenance orale prenant appui sur un
rapport écrit. L’étudiant doit dans un premier temps présenter avec
concision son lieu de stage en dégageant les aspects essentiels de
I'organisation du travail et de la démarche qualité.
Il définit dans un deuxiéme temps une problématique en relation avec
les activités pratiques qu’il a réalisées. Cette problématique prend appui
sur un support purement biologique (une pathologie...).
L’évaluation porte essentiellement sur :
- la cohérence et la pertinence de I'analyse de la problématique
support ;
- la logique et la rigueur de I'analyse ;
- la pertinence de I'argumentation ;
- le niveau des connaissances et le bien fondé de leur utilisation
- la capacité de réflexion ;
- les qualités d’expression et de communication (expression orale
et écrite, concision, qualité des documents présentés, techniques
de communication mises en oeuvre).
La fiche d’évaluation remplie et visée par le maitre de stage, sous pli

confidentiel, contribuera aussi a la validation du stage.



Obijectifs et activités pedagogiques

1- Objectifs généraux :
Les stages visent principalement a sensibiliser les stagiaires a la
pratique de la biologie en établissement de santé.

Il a pour objectifs de permettre aux stagiaires:

D’appliquer les connaissances acquises a l'université.

- D’appliquer dans des situations concretes les lois, réglements et
normes régissant la profession.

- De développer une perspective multidisciplinaire.

- L’apprentissage au raisonnement clinique autour d’'un cas et la

présentation des exposés théoriques et des cas cliniques.

- De s’initier a la prise de décision et a la responsabilité

L’étudiant doit développer les activités générales.

a-Familiarisation avec I'organisation générale du laboratoire

» Les Locaux
»= Le Personnel (organisation du personnel et des responsabilités,
planification des taches)

» Processus d’hygiene et de sécurité
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b- Documentation

» Procédures écrites (Documentation technique, Protocoles, Fiches
de maintenance)
» Documentation scientifique

= Formation continue

c- ldentification et gestion du matériel et des réactifs

= Produits consommables
» Equipement biomédical

d- Identification du circuit de | ‘analyse biologique & concept de

’assurance qualité

» Phase pré analytique
- Réception
- Prélevement
- Tri et identification
- Conservation
» Phase analytique
- Organisation interne
- Techniques
- Réactifs
- Equipement

- Etalonnage
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- Contréles de qualité

» Phase post analytique

Validation

Présentation

Interprétation

- Communication et archivage des résultats

e- Reconnaissance des principales analyses effectuées, de

’équipement et des techniques utilisées

Pour chaque paramétre ou analyse biologique, le stagiaire doit identifier

le ou les produits biologiques, les techniques et I'appareillage utilisés.
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2- Objectifs spécifiques

2. 1- Connaissance du milieu professionnel

Le futur pharmacien doit appréhender au cours de cette période de
stage l'organisation générale du travail au laboratoire de biologie
médicale. L’identification des processus clés d’'un laboratoire d’analyses
médicales : ressources humaines, équipements, consommables,
documentation est 'un des premiers objectifs a réaliser par I'étudiant au
laboratoire de biologie médicale.

L’étude de l'organisation du travail nécessite de bien connaitre les
pratiques quotidiennes au laboratoire. Celles-ci regroupent I'accueil du
patient, la réalisation ou la réception du préléevement, I'enregistrement
des dossiers, les étapes de la réalisation technique des analyses et les
démarches qualité mises en oeuvre tout au long du cheminement.

Les notions transversales concernant la sécurité et [Ihygiéne

hospitaliére feront I'objet d’'une attention particuliére.
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2.2- Consolidation des savoirs et savoir-faire

Les périodes de stage doivent permettre aux stagiaires internés :

- de renforcer les connaissances en biologie clinique, particulierement
dans leur aspect pratique.

- d’effectuer un travail difficilement réalisable a la faculté de formation
pour diverses raisons : colt du matériel et des réactifs, sécurité,
prélevements ou micro-organismes peu fréquents.

- d’identifier le processus de l'analyse biologique : phase pré-
analytique, phase analytique et phase post-analytique.

- de s'initier a I'identification des qualités d’'une méthode d'analyse et au
contréle de qualité intra-laboratoire.

- de réaliser les analyses biologiques courantes et interpréter des
résultats.

- de compléter, dans le cadre des analyses de routine d’'un laboratoire
de biologie médicale, les connaissances et savoir faire acquis a la
faculté concernant les différentes spécialités de biologie clinique et de
découvrir un plateau technique spécialisé.

- d’appliquer, en tenant compte des spécificités du contexte, les
connaissances et savoir faire acquis par la participation de I'étudiant

aux staffs et a la visite médicale de certains services cliniques en
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collaboration et aux études et travaux scientifiques réalisés en

collaboration avec le service clinique

- d’apporter des informations d’ordre pratique pour le personnel médical

et paramédical.

L’étudiant doit développer les activités spécifiques.

a- Exécution des analyses (voir « Activités spécifiques »)

b- Interprétation des résultats

Le stagiaire doit rapporter succinctement son activité au laboratoire et
présenter un rapport de son activité « clinico-biologique »
hebdomadaire.

Il doit s’'intéresser chaque semaine a I'étude du diagnostic et du suivi de
quelques patients (biologique aux laboratoires, clinigue et
thérapeutique au service clinique par le fait d’assister aux staff et
visites).

L’étudiant doit étre capable de présenter et d’interpréter des cas
cliniqgues (minimum 5 cas cliniques) inspirés de I'activité quotidienne et

proposés par le maitre de stage.
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ANALYSES COURANTES

EN BIOCHIMIE
Vi NV NP

1- Electrolytes
S CalCTUML c e 0 ] 0
-Phosphate ... 0 ] 0
e = S 0 = 0
S SOIUM ..o = ] =
S POtasSIUM ..o 0 ] 0
S CRIOTUIE ..t e 0 ] 0
- Bicarbonate ... = ] =
2- Enzymes
S AMYLASE ot e = ] =
- Aminotransférases (ASAT,ALAT)......coiiiiiiiiiiiis i, 0 ] 0
- Phosphatase alcaling ............cooiuiiiiiiiiii e 0 ] 0
- Créatine KiNase ........ooueiniitii i e = ] =
- Lacticodeshydrogénase ...........o.vviuiiiiiiiiiiiiiii e = ] =
S -G e 0 ] 0
3 — Substrats
2 (e [ S 115 T | 1< = ] =
S BAlITUDINGS ..o = ] =
= ChOIEStEIOl ... .ot 0 ] 0
= HDL-ChOIEStErol ........couiiniitii i e 0 ] 0
SR P L, = ] =
S GIUCOSE .t 0 = 0
S UL e 0 ] 0
= TrIGLYCEIIAES ..ot 0 ] 0
S PrOtEINes ... = ] =
- Electrophoreése des protéines ..........c.vveueiiriieinieniiieieenieenieenneannn = ] =
V*:validé  NV**: non Validé NP*** : non pratiqué au laboratoire
Le maitre de stage : - Nom et Prénoms ................ccooeuviuiiuiiiiiniiiineiniinnenn,

S DA ..o

- Signature et Cachet .............cc.oeuveueiueieiiiaeaeinannnnn,
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ANALYSES COURANTES

HEMATOLOGIE
. V#  NV#* NP##*

1/ Cytologie

- Hémogramme : Principe de fonctionnement des automates ........................ ] ] ]

- Numération des rétiCulOCYeS. ... .uvuuiiii e N N N

- Confection de frottis et coloration de May Grunwald Giemsa .................... O O O

- Etablissement de la formule leucocytaire et identification des anomalies

des globules rouges, des globules blancs et des plaquettes ......................... ] ] ]

- Vitesse de SEdImentation. ... ........o.viuiiuiiitiit it N N N

- Initiation a la lecture des my€logrammes .............c.oceieiiiiiiiiiniiininnenn. O O =

2/ Hémostase

- Temps de SAIZNEMENT ......ovuiiett ettt ettt e e eaaeeaans Il | |
-Temps de QUICK....... ..o ] ] ]
- TCA ....................................................................................... D D D
- FIDrnO@ene. ..o O O O

- Dosage des facteurs de la coagulation..............ccoviiiiiiiiiiiiiiiiiei e,
] ] ]

- Dosage des inhibiteurs physiologiques de la coagulation...........................
o O O O

= DDIMCTES. ottt
, . ] ] ]

3/ Immuno-hématologie

- Groupage sanguin (ABO, Rh, Du) ... Il | |
- Test de Coombs direCt...........ooooiiiiiiiiii ] ] ]
- Test de Coombs INAITECT. . .....ueinntei it n n n
] ]

- Recherches d’agglutinines irrégulieres. ...........cooviiiiiiiiiiiiiiinen,

- Participation aux activités d’une banque de sang (prélévement,

O
O

conservation, distribution du sang, tenue du registre transfusionnel)............... O

- Immunophénotypage érythrocytaire..............cooeiiiiiiiiiiiiii i O

]
]

V*:validé  NV**: non Validé NP*** : non pratiqué au laboratoire

Le maitre de stage : - Nom et Prénoms ..............cc.ccoeuiuiiuiiiiiniiieneinninnnnnn,
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ANALYSES COURANTES

EN IMMUNOLOGIE
V# NV NP##x
1- Exploration de I’allergie
SIGE TOtales vttt O 0O n
SIGE SPECTIQUES . .vvnie e O 0O n
2-Exploration des déficits immunitaires
- déficits immunitaires cellulaires ... O 0O n
- déficits immunitaires humorauxX ..............oovieiiiiiiiiiiiiiii e, O 0O n
- IMMUNOGIObULINES .....viei i O 0O n
- IMMUNOEIECIrOPROTESE ...\ttt e, O 0O n
- systeme du complément ...........ooiiiiiiiiiiii e O 0O n
3- Exploration des maladies auto-immunes (MAI)
MALI systémiques
SAC ANt-NUCIEAITES. ...t O 0O n
-Ac anti-ADN natif et anti-nucléosome. .............ccooeiiiiiiiiiiiiiiininn, O 0O n
-Ac anti-antigénes nucléaires extractibles ..............cooiiiiiiiiiiiiiii e, O 0O n
AR 1118 BT ¢TS 113 00) 11 1<) LD O 0O n
-Ac anti-peptides désamidés de la gliadine...................cooooiiiiiiiiin. . O 0O n
~AC anti-eNdOMYSIUIM. ... .v ettt e e et e e e et e e e e e eeeeaeenans O 0O n
-Ac anti-transglutaminase tisSulaire.............ocovvieviiiiiiieniieiiieaieen.n. O 0O n
S AC AN CC P 0 0 0
- Facteur thumatoide. ......... ..o O 0O n
Hépatopathies auto-immunes
-Ac anti-mitochONdIies .........o.oiiiii O 0O n
SAC anti-MUSCLE TISSE ..oneete i O 0O n
SACaAnt-LKIMI Lo, 0 0 0
Endocrinopathies auto-immunes
-Ac antithyroglobuline. ............ooiiiiiii e O 0O n
-Ac anti-thyroperoXidase .........ouvviriiiiiiii i O 0O n
-Ac anti-récepteur de la TSH ..., O 0O n
SACANU-G A . 0 0 0
SAC ANU-LA D 0 0 0
Syndrome des antiphospholipides
-Ac anti-B2glycoproteing ©.........oouiiiiiiiiiii i O 0O n
-AC anti-cardioliPine ........ovriiiniiii i e O 0O n
V*:validé  NV**:non Validé NP*** : non pratiqué au laboratoire
Le maitre de stage : - Nom et Prénoms .............cc.ccooeuiuiiuiiiiiniiiineineineennnn,
S DAL ..o
- Signature et cachet .............cc.ceuvvueiueiniiiiniiniinannnn,
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ANALYSES COURANTES
EN MICROBIOLOGIE

V* NV=* NPz
I- ACTIVITES A REALISER
1- Conduite a tenir devant les produits pathologiques (prélévement,
mise en culture, examens microscopiques)

- HEMOCUITUIES ... 0 0O ]
- Suppurations profondes et superficielles ................c.ociiiiiii 0 0O 0
SUNNES (ECBU) e = ] ]
- Liquides de PONCHON .....uiintii e e 0O 0O ]
- Selles (COProCulture) ..........eveiiii i e 0 0O 0
- Prélevements ORL (Gorge, oreilles )........c.ooeiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiinii.. 0 ] 0
- Prélévements trachéo-bronchiques (crachats, prélévement protégés, ...) ... O 0O =
- Prélévement génitaux (urétral, vaginal) ..............cooiiiiiiiiiiiiiiiiii, 0O 0O ]
= CathEters, SOMAES ... .utett et e e = ] ]
2- Expectorations a la recherche de mycobactéries........................... 0 0O ]
3- Identification biochimique et antigénique des bactéries 0 0O 0
fréquemment isolées ...

4- Réalisation et interprétation d’antibiogrammes des bactéries 0 0O 0
fréquemmentisolées ...

II- ACTIVITES A OBSERVER EN DEMONSTRATION

1- Stérilisation seche et humide .......................... 0O 0O ]
2- Préparation des réactifs et des colorants .................................... 0O 0O ]
3- Préparation et conservation des milieux de culture ....................... 0 0O ]
4-Sérodiagnostic de maladies infectieuses courantes
 AS L 0O 0O ]
* TPHA , agglutinines irr€guli€res ...........ccovviviiiiiiiiiineennn.n. 0O 0O ]
FWidal et FELX ..oviii i 0 0O ]
* Hépatites virales (B, C, A) ...ooiiiiiiiii e 0 0 0
FRUDEOIE ..o 0O 0O ]
V*:validé  NV**:non Validé NP*** : non pratiqué au laboratoire
Le maitre de stage : - Nom et Prénoms .............cc.ccovuiuiiuiiniiniiiineinninnennn,
S DAL ..o
- Signature et cachet ..............c.ccuvvuiiueiiniiiiniiniinannnn,
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ANALYSES COURANTES
EN PARASITOLOGIE

Vi NV#  NPx#x
1- Parasites Sanguicoles

- Prélevement et coloration MGG de goutte épaisse et de frottis Sanguin ... 7

- Identification d’especes de Plasmodium ... O 0O

2- Parasitoses tissulaires

O O O O

- Prélevement et coloration MGG de frottis de 1ésions de leishmaniose cutanée .... O o
- Identification de formes amastigotes de leishmanies ........................... 0 0O
3- Coprologie parasitaire
- Réalisation et examen de Scotch testanal ..., O 0O ]
- Examen a ’état fraisde selles ...........ooooiiiiiiiiiiiiii O 0O ]
- Réalisation et lecture de MIF coloration ...............c.oooiiiiiiiiiiinon. O 0O 0
- Réalisation d’une technique d’enrichissement ....................coocveiviinnen. O 0O 0
- Identification de parasites dans les selles ............cooceviiiiiiiiiiiiiinn., O 0O 0
4- Mycologie
- Prélévement, mise en culture et examen direct :
@5 151 b S O O O
FSQUAMES .ottt 0O 0O ]
HONELES ettt e 0O 0O ]
- Identification et mise en culture de dermatophytes ............................ O 0O 0
- Examen microscopique et mise en culture de prélévement :
FVaginal ... O 0O ]
FBUCCAL ..o O 0O m
* Profond (urine, crachat, liquide de ponction, ...) ..................... m n ]
- Identification de levures et champignons fréquemment isolées ............... O 0O m
- Réalisation et interprétation d’antifongigramme .............c..ocevveiiineinnnn. O 0O m
- Antigénémie fongique (aspergillose, candidose, cryptococcose) ............ O 0O ]

5- Réactifs, colorants, colorations spéciales

- Préparation des réactifs et des colorants ..............covveiviiiiiiniiinean.n. O 0O ]
- Préparation et conservation des milieux de culture ............................. O 0O 0
- Colorations spéciales (Ziehl Nelsen modifiée, Mustto modifiée) ............ 0 n 0
6- Sérologie parasitaire

- TOXOPLASINOSE : .ottt ettt O 0O 0
- Kyste hydatique @ ..o e 0O 0O =
- Leishmaniose L e e e 0 0O 0
S CaANAIAOSE ..ttt e e

S ASPErIIIOSE ...
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V*:validé  NV**:non Validé NP*** : non pratiqué au laboratoire

Le maitre de stage : - Nom et Prénoms ................cccceuviueeuiiieiiiiiiiaiaenennnn,

- Signature et Cachert .............cc.ceeeieiiiiiiiiiiiiiiininan,

ANALYSES COURANTES
EN TOXICOLOGIE

1- Alcoolémie

2- Recherche générale de toxiques

3- Dosage de médicaments
4- Autres examens

Le maitre de stage : - Nom et Prénoms ................ccoeuviueiueeieieiiiiiaeaeenennn,
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STAGE EN BIOLOGIE

Fiche d’évaluation

Nom et Prénom du responsable du stage :

Nom et Prénom du Stagiaire : ................cccooiiiiiiiiiiiii e
Période : du ... 111 U

Cochez la case appropriée
Tres Bien Bien Moyen Insuffisant Tres
insuffis
ant

Ponctualité et assiduité

Allure et tenue vestimentaire

Assimilation des données
théoriques et pratiques.
Intérét pour le travail,
curiosité scientifique et
capacité a apprendre

Sens de I’organisation et
qualité du travail

Sens de la responsabilité et
de I’initiative

Esprit d’équipe et relations
professionnelles.
Acceptation des critiques et
suggestions

%+ Appréciation générale

» Conclusion : Stage validé [ Stage non validé [
» Date
» Signature et cachet
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